Lideranca 4.0

Competéncias Gerenciais
na Era da Inteligéncia
Artificial

Carga horaria: 60 horas/aula
Curso com tutoria

CONSELHO Centro de Formagéo e
NACIONAL Aperfeicoamento de
DE JUSTICA Servidores do Poder Judiciario




Maodulo 1
Cultura Digital e |IA

Introducao

Emergéncia da Cultura Digital

Da cultura de massa a cibercultura
Inteligéncia Coletiva

Nativos e imigrantes digitais
Sociedade em Rede

Revolucao 4.0

Tecnologias imersivas

Histéria da Inteligéncia Artificial
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Modulo 2

Evolucao da Lideranca

Introducao a Lideranca

Teorias Classicas de Lideranca
Abordagens Modernas de Lideranca
Lideranca Transformacional
Lideranca Digital

Lideranca Remota
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Modulo 3

Competéncias Gerenciais

Hard skills, soft skills, digital skills
e power skills

Curiosidade e Adaptabilidade
Pensamento critico e abstrato
Clareza de Visao

Colaboracao
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Mddulo 4

Competéencias Gerenciais

Inteligéncia Emocional
Comunicacao Efetiva

Solugcao de problemas

Tomada de decisao informada e
participativa

Ciéncia de Dados para Gestao de
Equipes
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Modulo 5

Gestao de equipes virtuais

A contextualizacao do teletrabalho
O tripé do teletrabalho

A cultura remota
Estratégia para implementacao e

aperfeicoamento da gestao remota
Metas e produtividade
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